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Pressemitteilung 

 

 

dataTec als „Arbeitgeber der Zukunft“ ausgezeichnet 

 

Qualitätssiegel des Deutschen Innovationsinstituts für Nachhaltigkeit und 

Digitalisierung / dataTec überzeugt durch moderne Führung und Innovationskraft 

 

Reutlingen, 19. Januar 2024 – Das Deutsche Innovationsinstitut für Nachhaltigkeit und 

Digitalisierung (diind) verleiht die renommierte Auszeichnung „Arbeitgeber der Zukunft“ an 

die dataTec AG in Reutlingen. Mit dem Siegel wird Deutschlands größter Fachdistributor für 

Mess- und Prüftechnik für seine Innovationskraft, seine Mitarbeiterfreundlichkeit, eine 

klare Digitalisierungsstrategie und eine nachhaltige Unternehmensführung 

ausgezeichnet. Um das Qualitätssiegel zu erhalten, musste dataTec einen mehrstufigen 

Prüfprozess durchlaufen, in dem das Unternehmen unter anderem auf die 

Zukunftsfähigkeit seines Geschäftsmodells, einen modernen Auftritt und ein zeitgemäßes 

Mindset überprüft wurde. Die Auszeichnung „Arbeitgeber der Zukunft“ dient Unternehmen 

zum einen als Orientierung für bestehende Mitarbeitende, zum anderen als Instrument im 

Employer Branding im Wettbewerb um neue Talente.  

 

Das Qualitätssiegel „Arbeitgeber der Zukunft“ ist eine von vielen Maßnahmen, mit denen 

sich dataTec als attraktiver Arbeitgeber in der Region und in einem hart umkämpften 

Arbeitsmarkt positioniert. „Die Zufriedenheit unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hat 

bei uns einen sehr hohen Stellenwert“, betont Tamara Kraus, Personalleiterin bei 

dataTec. „Diese Auszeichnung honoriert unsere Bemühungen, ein Arbeitsumfeld zu 

schaffen, in dem sich Talente bestmöglich entfalten können. Das Siegel ist nicht nur 

eine Bestätigung für uns als Unternehmen, sondern auch ein Ansporn, kontinuierlich 

weiter in die Entwicklung unserer Arbeitskultur zu investieren.“ Seit 2023 setzt sich die 

dateTec AG mit der Initiative „Work-Heimat-Balance“ für das Wohlbefinden der 

Mitarbeitenden ein, indem sie Spielraum für die Gestaltung von Arbeitszeiten und damit 

für die individuelle Lebensgestaltung gibt. 
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Weitere Informationen unter: 

https://www.datatec.eu/  

https://www.datatec.eu/work-heimat-balance  

 

Bildmaterial 

 

[Bildunterschrift] 

dataTec Personalleiterin Tamara Kraus freut sich über die Auszeichnung „Arbeitgeber 

der Zukunft“. 

 

[Bildunterschrift] 

Das Firmengebäude der dataTec in Reutlingen. 

 

[Bildunterschrift] 

Das Siegel 'Arbeitgeber der Zukunft' des Deutschen Innovationsinstituts für Nachhaltigkeit 

und Digitalisierung. 

 

Über dataTec 

Die dataTec AG ist führender Fachdistributor für Mess- und Prüftechnik in Deutschland. 

Wachsend in Europa. Seit 2018 verfolgt dataTec die europäische Ausweitung der 

Vertriebsaktivitäten und ist derzeit in Spanien, Schweiz, Österreich sowie in den nordischen 

Ländern Schweden, Estland und Finnland aktiv. Das breite Produktportfolio von über 50 

Herstellern umfasst unter anderem Netzgeräte, Oszilloskope, Modulare Messtechnik, 

Testsysteme, Prüfgeräte und Wärmebildkameras. Mit über 140 Mitarbeitenden berät die 

schwäbische Familien AG dataTec von ihrem Stammsitz in Reutlingen aus Kunden 

verschiedenster Branchen und Bereiche – von Industrieunternehmen über Behörden bis hin 

zu Bildungseinrichtungen.  
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Pressekontakt 

Tanja Wendling 

Leiterin Produktkommunikation 

 

dataTec AG 

Ferdinand-Lassalle-Str. 52 

72770 Reutlingen 

Telefon  +49 7121 / 51 50 50 

Telefax  +49 7121 / 51 50 10 

E-Mail  tanja.wendling@datatec.eu 

http://www.datatec.eu/

